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STATUTENWIIZIGING

Heden, negentien maart tweeduizend negen, verscheen voor mij, mr. WILHELMUS ——
JOHANNES ARNOLD CONSTANT DAAMEN, notaris te Titburg:
de heer PETRUS HENDRIKUS WILHELMUS PERSOON, wonende te 5658 EP ——
Eindhoven, Grasbaan 90, geboren te Breda op negen februari negentienhonderd
vijfenvijftig, zich identificerend met paspoort nummer NH4284998 afgegeven te
Iidhoven op tien december tweeduizend vier, ongehuwd en niet geregistreerd als —-
partner in de zin van het geregistreerd partnerschap.
De comparant verklaarde als volgt:
Bij akte op veertien april tweeduizend vijf voor mr. W.J.A.C. Daamen notaris te Tilburg
verleden, zijn de statuten van de stichting: STICHTING FONDSWERVING VILLA —
PARDOES, statutair gevestigd te Loon op Zand, kantoorhoudende te 5171 RP
Kaatsheuvel, Eftelingsestraat 3, ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van —
Koophandel voor Brabant onder nummer 18053563, laatstelijk gewijzigd.
Het bestuur van de stichting heeft in haar vergadering gehouden op achtentwintig januari
tweeduizend negen op rechtsgeldige wijze besloten de statuten te wijzi gen en de
comparant gemachtigd om van de onderhavige statutenwijziging bij notarigle akte te —
doen blijken. De notulen van de vergadering waarin voormelde besluiten werden
genomen en waaruit van de genoemde volmacht blijkt worden aan deze akte gehecht, ——
De comparant, handelend als gemeld, verklaarde alsnu ter uitvoering van vorenstaande —
besluiten de statuten der stichting te wijzigen als volgt:
Naam en Zetel
Artikel 1
1. De stichting draagt de naam: STICHTING FONDSWERVING VILLA
PARDOES.
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Loon op Zand.
Doel
Artikel 2.
1. De stichting heeft ten doel:
- het werven van fondsen voor de financiering van de Stichting Exploitatie Villa
Pardoes (hierna ook: SEV) en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks —
of zijdelings verband houdt of bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des -
woords;
- het geven van voorlichting aan het publiek over de doelstelling van —
fondsenwerving en verantwoording en toelichting van besteding van deze ——
gelden ten bate van SEV, mede als aanvulling op de voorlichting en ——
communicatie door SEV,
2. De stichting heeft geen winstoogmerk.
3. De stichting kent zoveel mogelijk een personele unie met de Stichting Exploitatig -
Villa Pardoes. Dit houdt in dat tenzij zwaarwegende belangen dan wel ernstige
praktische bezwaren zich hiertegen verzetten de bestuurder van de stichting ook ——
bestuurder van de Stichting Exploitatie Villa Pardoes (SEV) behoort te Zijn en de —
leden van de raad van toezicht van de stichting eveneens lid van de raad van
toezicht van de Stichting Exploitatie Villa Pardoes behoren te zijn. Deze personele —
unte zal byj reglement nader vormgegeven wordex.

Artikel 3
De stichting genereert gelden door:
- Sponsoring; —
- Een eventuele garantieovereenkomst, welke kan worden afgesloten met de Stichting

Natuurpark de Efteling (hierna ook: SNE);




Organen
Artikel 4

L.
2.

Bestuur
Artikel 5

1.
2.
3.

10.

11.

12.

Het aangaan van financieringsovercenkomsten;
Subsidies en donaties;
Schenkingen, erfstellingen en legaten;
Alle andere verkrijgingen en baten.

De stichting kent twee organen: het bestuur en de raad van toezicht.
De stichting wordt bestuurd door het bestuur, onder toezicht van de raad van —— - —
toezicht,

Het bestuur van de stichting bestaat uit één natuurlijke persoon.
De bestuurder wordt benoemd, geschorst en ontslagen door de raad van toezicht, —
Enkel indien de bestuurder een dienstverband met de stichting heeft of bij zjjn -~
benoeming aangaat kan hij voor onbepaalde tijd worden benoemd en is hij —
onbeperkt onmiddellijk herbenoembaar.
Een bestuurder zonder dienstverband kan slechts worden benoemd voor een periode

van maximaal vijf jaar. Deze bestuurder is éénmaal onmiddellijk herbenoembaar. —
Mocht de bestuurder om welke reden dan ook komen te ontbreken, dan is de raad —
van toezicht verplicht alsdan te bevorderen dat zo spoedig mogelijk in de vacature —
wordt voorzien. Zolang er om enige reden geen bestuurder is wordt het bestuur
tijdelyk waargenomen door de raad van toezicht. De raad van toezicht is bevoegd —
een of meer personen, al dan niet uit haar midden, daartoe aan te wijzen.
De raad van toezicht is bevoegd de bestuurder voor een door de raad van toezicht te

bepalen termijn van ten hoogste drie maanden te schorsen, welke termijn een maal —
met ten hoogste drie maanden kan worden verlengd. s voor het einde van de
schorsingstermijn geen besluit tot intrekking of verlenging van de schorsing, danwel
tot ontslag genomen, dan eindigt de schorsing door het verstrijken van die termijn. —
Besluiten tot oplegging of verlenging van een schorsing of tot ontslag van de
bestuurder worden niet genomen dan nadat deze in de gelegenheid is gesteld zich in
een vergadering van de raad van toezicht te verweren tegen het voorgenomen
besluit.
Een besluit tot benoeming, schorsing of ontslag van de bestuurder kan alleen
worden genomen met de meerderheid van tenminste twee/derde van de geldig
uitgebrachte stemmen in de vergadering waarin alle leden van de raad van toezicht -
tegenwoordig of vertegenwoordigd zijn. Een lid kan zich ter vergadering door een —
medelid laten vertegenwoordigen op overlegging van een schrifielijke, ter
beoordeling van de voorzitter der vergadering voldoende, volmacht. Een lid kan ——
daarbij slechts voor één medelid als gevolmachtigde optreden.
(edurende een schorsing kan de bestuurder de uit zijn functie voortvioeiende
bevoegdheden niet vitoefenen.
Besluiten als bedoeld in dit artikel worden schriftelijk aan de bestuurder ———
meegedeeld.
De bestuurder die in dienstverband is bij de stichting kan een beloning genieten ———
voor zijn werkzaamheden. De raad van toezicht is verplicht deze beloning zichtbaar

te (laten) maken in de jaarrekening en deze in de jaarrekening nader toe te tichten. —
De bestuurder zonder dienstverband geniet geen beloning voor zijn werkzaamheden.
Hij heeft wel recht op vergoeding van de door hem in de uitoefening van zijn
functie gemaakie en door de raad.van toezicht goedgekeurde kosten.
De bestuurder mag niet zijn bestuurder, oprichter, aandeelhouder, toezichthouder of
werknemer van een entiteit waarmee de stichting op structurele wijze op geld «——
waardecrbare rechtshandelingen verricht.
De bestuurder mag niet worden benoemd (of worden voorgedragen voor




entitett waaraan de stichting conform haar statutaire doelstelling de door haar -
mngezamelde gelden middellijk of onmiddellijk geheel of gedeeltelijk afstaat, De we-
bestuurder mag niet zijn bestuurder, oprichter, aandeelhouder, toezichthouder of ———
werknemer van de in de vorige volzin bedoelde entiteiten.
13. Het hiervoor in lid 11 en 12 bepaalde geldt niet:
a. indien en voor zover ten aanzien van de stichting en de bedoelde entiteit sprake is
van consolidatie zoals bedoeld in de Richtlijn Fondsenwervende Instellingen. ——
b. indien de bestuurder is benoemd door of met instemming van de raad van -
toezicht.
Op rechtshandelingen met de ontvangende entiteit is het bepaalde in artikel 14 van —
overeenkomstige toepassing.
Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging
Artikel 6
1. De bestuurder is belast met het besturen van de stichting. De bestuurder heeft de
eindverantwoordelijkheid voor de (dagelijkse) leiding en de vitvoering van de -
programma’s en activiteiten van de stichting.
2. Aan de bestuurder komen alle bevoegdheden binnen de stichting toe, voorzover —
deze niet krachtens wettelijk voorschrift of krachtens deze statuten aan een ander ——
orgaan van de stichting toekomen.
3. De bestuurder is na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad van toezicht
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding en bezwaring van registergoederen. De raad van toezicht kan echter —
bepalen dat tot een door de raad van toezicht nader te bepalen bedrag, of op een ——
andere door de raad van toezicht bepaalde wijze gelimiteerd, de bestuurder zonder —
voorafgaande goedkeuring bevoegd is tot het aangaan van deze overcenkomsten. —
4. De bestuurder is na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad van toezicht
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten, waarbij de stichting zich -
als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of
zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
Artikel 7
1. De bestnurder vertegenwoordigt de stichting.
2. De bestuurder kan na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad van
toezicht volmacht verlenen aan derden, om de stichting binnen de grenzen van die —
volmacht te vertegenwoordigen.
Einde bestuurslidmaatschap

Artikel §

Het bestuurslidmaatschap eindigt:

a. door overlijden van de bestuurder;

b. door verloop van de periode waarvoor hij is benoemd,

C. bij verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;

d. bij schriftelifke ontslagneming (bedanken);

e. door zijn ontslag hem verleend door de raad van toezicht;

L}

. bij ontslag op grond van artikel 298 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek.
Raad van Toezicht :
Artikel 9
1. De stichting heeft een raad van toezicht.
2. De raad van toezicht bestaat uit ten minste vijf natuurlijke personen.
De leden van de raad van toezicht mogen niet zijn bestuurder of werknemer van de -
stichting.
Binnen de raad van toezicht en tussen de leden van de raad van toezicht enerzijds en
de bestuurder van de stichting zowel als de bestuurder van SEV anderzijds mag ——
geen sprake zijn van bloed- of aanverwantschap tot en met de tweede graad noch ——




10.

Schorsing en einde lidmaatschap raad van toezicht

van ongehuwd samenwonen.
De leden van de raad van toezicht mogen voorts niet zijn bestuurder, oprichter, ——
aandeclhouder, toezichthouder of werknemer van een entiteit waarmee de stichting -
op structurele wijze op geld waardeerbare rechtshandeilingen verricht. —
Niet meer dan een derde van het aantal teden van de raad van toezicht mag worden —
benoemd (of worden voorgedragen voor benoeming) door een entiteit of daaraan ~—
statutair —direct of indirect- verbonden entiteit waaraan de stichting conform haar —
statutaire doelstelling de door haar ingezamelde gelden middellijk of onmiddellijk —
geheel of gedeeltelijk afstaat. Niet meer dan een derde van het aantal leden van de —
raad van toezicht van de stichting mag bestaan uit bestuurders, oprichters,
aandeethouders, toezichthouders of werknemers van de in de vorige volzin bedoelde
entiteiten.
Het lnerboven in lid 3 en 4 bepaalde geldt niet indien en voor zover ten aanzien van
de stichting en de bedoelde entiteit sprake is van consolidatie zoals bedoeld in de ——
Richtlijn Verslaggeving Fondsenwervende Instellingen.
De leden van de raad van toezicht worden benoemd en ontslagen door de raad van —
toezicht. De bestuurder van de stichting en het bestuur van de Stichting Natuurpark -
de Efteling worden ten aanzien van een voorgenomen benoeming en ontslag ——-
gehoord.
L1k 1id van de raad van toezicht wordt benoemd voor een periode van maximaal vier
jaar. De raad van toezicht maakt een rooster van aftreden en zal dit rooster herzien —
indien iemand in een tussentijdse vacature wordt benoemd. Aftredende leden van de
raad van toezicht zijn onbeperkt onmiddellijk herbenoembaar.
Wanneer in de raad van toezicht één of meer vacatures zijn ontstaan, blijft de raad —
van toezicht bevoegd.
In geval van een vacature zorgt de raad van toezicht ervoor dat daarin zo spoedig —
mogelijk wordt voorzien.
Leden van de raad van toezicht mogen uit hoofde van hun functie geen geldelijk -
voordeel, middellijk noch onmiddellijk, genieten, behoudens een redelijke
vergoeding voor het bijwonen van vergaderingen.
Voor de door hen voor de stichting niet in hoedanigheid van toezichthouder
verrichte uitvoerende werkzaamheden of aan de stichting bewezen diensten mag aan
hen niet meer dan een redelijke honorering worden gegeven.,
De raad van toezicht is verplicht deze vergoedingen zichtbaar te (laten) maken in de
jaarrekening en deze in de jaarrekening nader toe te lichten.
De raad van toezicht wijst een voorzitter, een secretaris en cen penningmeester van -
de raad aan. De penningmeester van de raad van toezicht is in het bijzonder belast —
met het toezicht op de financién van de stichting.

Artikel 10

1.

De raad van toezicht is bevoegd een of meer van haar leden te schorsen voor een —
periode van ten hoogste drie maanden, welke periode éénmaal met ten hoogste drie -
maanden kan worden verlengd.
Een besluit tot oplegging of verlenging van een schorsing wordt niet genomen dan —
nadat het desbetreffende lid van de raad van toezicht in de gelegenheid is gesteld —
zich i een vergadering van de raad van toezicht te verweren tegen de voorgenomen
oplegging respectievelijk verlenging.
Besluiten als bedoeld in lid 1 worden schriftelijk aan het betrokken lid van de raad —
van toezicht meegedeeld.
[s voor het einde van de schorsingstermijn geen besluit tot intrekking of verlenging -
van de schorsing, danwel tot ontslag genomen, dan eindigt de schorsing door het ——
verstrijken van die termijn.
Gedurende een schorsing kan een lid van de raad van toezicht de uit zijn




Vergaderingen van de Raad van Toezicht

lidmaatschap van de raad van toezicht voortvloeiende bevoegdheden niet o
uitoefenen,
Een Iid van de raad van toezicht kan zijn lidmaatschap van de raad van toezicht ——
doen eindigen door cen schriftelijke opzegging, gericht aan de raad van toezicht van
de stichting. Het lidmaatschap eindigt alsdan op het in de oprzegging aangegeven —
tijdstip, doch niet eerder dan het moment waarop de opzegging de stichting heeft —
bereilt.
Voorts eindigt het lidmaatschap van de raad van toezicht:
a. door overlijden van het lid;
b. door verloop van de periode waarvoor hij is benoemd;
¢. bij verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
d. door zijn ontslag hem unaniem verleend door de overige leden van de raad van —-
toezicht, indien naar hun oordeel het betrokken 1id van de raad van toezicht heeft —
gehandeld in strijd met de belangen van de stichting;
e. bij ontslag krachtens rechterlijke uitspraak.
Een beshiit als bedoeld in lid 7 sub d kan door de raad van toezicht alleen worden —
genomen met unanimiteit van stemmen, met uitzondering van het lid wiens ontslag ~
aan de orde is, in een vergadering van de raad van toezicht waarin alle leden van de -
raad van toezicht, met nitzondering van het lid wiens ontslag aan de orde is, in
persoon aanwezig zijn.
Alle informatie en documentatie die een lid van de raad van toezicht in het kader —
van zijn taakuitoefening heeft verkregen en die redelijkerwijs als vertrouwelijk zijn -
te beschouwen dient hij - ook na het eindigen van zijn lidmaatschap van de raad van
toezicht - als vertrouwelijk te behandelen en niet buiten de raad van toezicht en/of —
het bestuur te brengen.

Artikel 11
1.

De raad van toezicht vergadert zo dikwijls de voorzitter dit wenselijk acht. Voorts —
komt de raad van toezicht bijeen indien de bestuurder of één der andere leden van
de raad van toezicht daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave der te

behandelen punten aan de voorzitter het verzoek richt. Indien de voorzitter aan een —
dergelijk verzoek geen gevolg geeft in dier voege, dat de vergadering kan worden —
gehouden binnen drie weken na het verzoek, is de verzoeker bevoegd zelf een
vergadering bijeen te roepen met inachtneming van de vereiste formaliteiten. Aan —
een dergelijk verzoek als hiervoor bedoeld wordt geacht geen gevolg te zijn gegeven
indien de vergadering niet binnen een maand na het verzoek wordt gehouden.
De vergaderingen van de raad van toezicht worden gehouden in de gemeente waar —
de stichting haar feitelijke zetel heeft. Met instemming van alle leden van de raad —
van toezicht kan een vergadering ook elders worden gehouden.
leder kalenderkwartaal wordt ten minste één vergadering gehouden.
De oproeping tot de vergadering geschiedt — tenzij deze door een verzoeker als ——
bedoeld in lid 1 wordt gedaan - door de voorzitter, ten minste zeven dagen tevoren, -
de dag der oproeping en die der vergadering niet meegerekend, door middel van —
oproepingsbrieven. Indien het lid van de raad van toezicht hiermee instemt kan de —
oproeping geschieden door een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en —
reproduceerbaar bericht aan het adres dat door hem voor dit doel aan de stichting is -
bekendgemaakit.
De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de —
te behandelen onderwerpen.
De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de raad van toezicht; bij ——
diens afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.
Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de ~——n
secretaris of door één der andere aanwezigen, door de voorzitter daartoe aangezocht,




10.

I1.

12.

13.
14.

I5.

Taak en Bevoegdheden Raad van Toezicht

De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de vergadering als -
voorzitter en secrelaris hebben gefungeerd. De secretaris doet elk van de leden van —
de raad van toezicht alsmede aan de bestuurder een kopie van de vastgestelde
notulen tockomen. De raad van toezicht kan echier besluiten dat de bestuurder geen -
kopie van de vastgestelde notulen ontvangt of slechts een nittreksel.
Zolang in een vergadering van de raad van toczicht alle in functie zijnde leden van —
de raad van toezicht aanwezig zijn, kunnen geldige beshuiten worden genomen over
aile aan de orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de
door de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van ~——
vergaderingen niet in acht genomen.
De raad van toezicht kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien -
de meerderheid zijner in functie zijnde leden in persoon ter vergadering aanwezig is.
Een lid kan zich ter vergadering door een medelid laten vertegenwoordigen op
overleggmg van een schrifielijke, ter beoordeling van de voorzitter der vergadering -
voldoende, volmacht. Een lid kan daarbij slechts voor één medelid als
gevolmachtigde optreden.
De raad van toezicht kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle leden in
de gelegenheid zijn gesteld schriftelijk, per e-mail, telegrafisch, per telex of per ——
telefax hun mening te uiten. Van een aldus genomen besluit wordt onder bijvoeging
van de ingekomen antwoorden door de secretaris een relaas opgemaakt, dat na ———
medeondertekening door de voorzitter bij de notulen wordt gevoegd, ~—ee
leder 1id van de raad van toezicht heeft het recht tot het vitbrengen van één stem. —
Voorzover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle
besluiten genomen met volstrekte meerderheid der geidig vitgebrachie stemmen, ——
Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een —
schriftelifke stemming gewenst acht of &n der stemgerechtigden dit voor de ———
stemming verlangt,
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn vitgebracht.
Het oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van een stemming is beslissend. ——
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voorzover werd gestemd —
over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.
Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de —
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats indien de
meerderheid van de vergadering of indien de oorspronkelijke stemming niet
hoofdelijk of schriftelijk, telegrafisch, per telex of per telefax geschiedde, een
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de —
rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.
De bestuurder neemt deel aan de vergadering van de raad van toezicht, tenzij de ~
raad van toezicht anders besluit. Aan de bestuurder komt geen stemrecht toe in de —
vergadering van de raad van toezicht.
De vergadering van de raad van toezicht kan altijd worden bijgewoond door een —
daartoe door de stichting Natuurpark de Efteling aangewezen auditor.

Artikel 12

1.
2.

De raad van toezicht is belast met het toezicht op de bestuurder.
De raad van toezicht heeft de navolgende bevoegdheden:
a. benoeming, schorsing en ontslag van de bestuurder;
b, benoeming en ontslag van accountant(s) die de jaarstukken van de stichting ~--
controleren. De benoeming van deze accountant(s) geschiedt op voordracht van
de bestuurder. Onder accountant wordt te dezen verstaan een registeraccountant
of een accountant-administratieconsulent.
¢.  toezicht houden op het beleid van de bestuurder en op de algemene gang van —




Goedkeuring Raad van Toezicht

/
zaken in de stichting;

d. et verstrekken van adviezen aan de bestuurder.
De raad van toezicht stclt een reglement vast waarin de samenstelling, werkwijze en
andere zaken met betrekking tot de raad van toezicht worden vastgelegd. ——
De raad van toezicht stelt een directieregelement vast waarin in ieder geval het
toezicht op de bestuurder wordt geregeld, de wijze en hoogte van de bezoldiging -
van de bestuurder en de publieke verantwoording daarvan worden vastgesteld en de
regelig voor acceptatie van betaalde of onbetaalde nevenfunctie(s) van de
bestuurder wordt vermeld.
De raad van toezicht is niet gehouden over haar handelingen verantwoording aan de
bestuurder af te leggen.
De bestuurder is verplicht te bevorderen dat de raad van toezicht op juiste wijze zijn
taak kan uitoefenen. De bestuurder verschaft de raad van toezicht daartoe in ieder ——
geval tijdig de voor de uitoefening van diens taken noodzakelijke informatie en ——
voorts aan ieder lid van de raad van toezicht alle inlichtingen betreffende de —
aangelegenheden van de stichting die deze mocht verlangen.

Artikel 13
Aan de voorafgaande schrifielijke goedkeuring van de raad van toezicht zijn de —
navolgende besluiten van de bestuurder onderworpen:

Belangenverstrenpeling

beéindigen van de activiteiten van de stichting;
vaststelling van de begroting, de jaarrekening en het jaarverslag van de stichting; —
samenwerking met andere rechtspersonen, alsmede verbreking van een zodanige —
samenwerking, als deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is; -
aanvragen van faillissement en surseance van betaling.
het meerjarenbeleidsplan en de financiéle meerjarenraming;
de begroting en het jaarplan;
het wijzigen van bankrelaties van de rechtspersoon en het ter leen verstrekken van —
gelden, alsmede het ter leen opnemen van gelden, waaronder niet is begrepen het —
doen van opnamen ten laste van cen aan de rechtspersoon verleend krediet dat door -
het toezichthoudend orgaan is goedgekeurd;
het toekennen, wijzigen of intrekken van een procuratie;
het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking, indien die van strategisch —
grote betekents is; deelneming van een aanzienlijke omvang en/of strategisch grote -
betekenis of beéindiging daarvan;
het doen van aanmerkelijke uitgaven, die niet of niet volledig in de begroting zijn —
opgenomen en een jaarlijks door de raad van toezicht vast te stellen bedrag te boven
gaan;
alle andere duidelijk omschreven en aan de bestuurder bekend gemaakie —— -
bestuursbesluiten ten aanzien waarvan de raad van toezicht heeft besloten dat deze —
aan goedkeuring van de raad van toezicht onderworpen zijn.

Artikel 14
1.

De bestuurder en de raad van toezicht waken tegen een verstrengeling van belangen
tussen de stichting, leden van de raad van toezicht, de bestuurder, en/of de ———e
medewerkers en/of de leden van commissies en/of de leden van eventuele
adviesraden van de stichting.
In het geval zich een verstrengeling van belangen voordoet ten aanzien van de —
bestuurder, een lid van de raad van toezicht, cen medewerker, een lid van een — —
commissie of een lid van een adviesraad, dient de betreffende persoon dit -~
onverwijld te melden aan de raad van toezicht. De desbetreffende persoon dient zich
voorls van de beraadslaging en besluitvorming terzake te onthouden. De ———e
aanwezigheid van de desbetreffende persoon telt niet mee ter bepaling of het




verelste quorum voor besluitvorming is behaald.
3. Een verstrengeling van belangen doet zich onder andere voor indien sprake is van —
het verrichien van op geld waardeerbare rechtshandelingen tussen enerzijds de ——-
stichting en/of SEV en anderzijds de 1.) in de aanhef van dit artikel genoemde
personen; 11) personen die bloed- of aanverwant ziju tot en met de tweede graad of —
ongehuwd samenwonen met de in de aanhef van dit artike]l genoemde personen; iii) -
rechtspersonen waarvan de hierboven onder i en ii genoemde personen bestuurslid, -
toezichthouder of aandeelhouder zijn.
4. Indien zich een verstrengeling van belangen voordoet tussen enerzijds de stichting —
en/of SEV en anderzijds de bestuurder kan de stichting slechts worden ——
vertegenwoordigd door een door de raad van toezicht aangewezen (tijdelijke) —-—
vervanger, of een daartoe door de raad van toezicht aangewezen Hd van de raad van
toezicht. De bevoegdheid tot vertegenwoordiging mag niet worden toegekend aan —
een persoon ten aanzien van wie zich eveneens een versirengeling van belangen ——
voordoet.
Beleidsplan en financiéle plannen
Artikel 15
1. De bestuurder stelt pertodiek een meerjarenbeleidsplan op met bijbehorende financizle
meerjarenraming inzake de wijze waarop hij zich voomeemt het doel van de stichting te -
realiseren.
2. De bestuurder stelt jaarlijks, met inachtneming van het meerjarenbeleidsplan en de —
bijbehorende finranciéle meerjarenraming uiterlijk twee maanden voor het einde van het -
boekjaar een jaarplan en begroting vast voor het volgende jaar, waarin het
meerjarenbeleidsplan wordt vertaald in concrete programma’s en activiteiten met ———
meetbare doelstellingen. De vastgestelde begroting wordt zo spoedig mogelijk ter ——
gocdkeuring aangeboden aan de raad van toezicht. De begroting moet passen bij de
richtlijnen en beleidsuitgangspunten van de raad van toezicht.
Boekjaar en jaarstukken
Artikel 16
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
2. Per het einde van ieder bockjaar worden de boeken der stichiing afgesloten. Daaruit
wordt door de bestuurder een balans en een staat van baten en lasten over het
gegindigde boekjaar opgemaakt, welke jaarstukken binnen drie maanden na afloop —
van het boekjaar aan de raad van toezicht worden aangeboden. De raad van toezicht
laat de jaarstukken door de door haar aangestelde accountant onderzoeken. Deze —
accountant brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit aan de raad van toezicht en —
geeft de uitslag van zijn onderzoek weer in een verklaring omtrent de getrouwheid —
van de jaarrekening.
3. De jaarverslaggeving wordt ingericht overeenkomstig de ‘Richtlijn Verslaggeving —
Fondsenwervende Instellingen’, dan wel een soortgelijke regeling die daarvoor in de
plaats mocht treden. Deze jaarverslaggeving is openbaar en dient binnen negen
maanden na afloop van het boekjaar, desgewenst tegen betaling van de kosten voor -
reproductie, voor geinteresseerden beschikbaar te worden gesteld.
4. De jaarrekening met het daaraan toegevoegde accountantsrapport worden besproken
in een vergadering van de raad van toezicht, welke uiterlijk binnen vijf maanden na -
afloop van het boekjaar wordt gehouden. In die vergadering wordt de jaarrekening —
bij besluit van de raad van toezicht goedgekeurd, tenzij de raad van toezicht zich —
ntet met de inhoud van de stukken kan verenigen. In dat geval maakt de raad van ——
toezicht haar bezwaren aan de bestuurder kenbaar en zal, zo de raad van toezicht ——
zulks verlangt, de accountant terzake om advies gevraagd worden, waarna de
bestuurder en de raad van toezicht met elkaar in overleg treden om te bezien of, en —
zo ja op welke wijze, aan de bezwaren van de raad van toezicht tegemoet kan
worden gekomen.




e,

Huishoudelijk reglement en commissies

Nadat de goedkeuring van de jaarrekening in de vergadering van de raad van o
toezicht aan de orde is geweest, zal het voorstel worden gedaan om kwijting te
verlenen aan de bestuurder voor het door hen in het desbetreffende boekjaar -
gevoerde beleid, voorzover van dat beleid vit de jaarrekening blijkt of dat beleid aan

de raad van toezicht bekend is gemaakt.

Artikel 17
1.

6.

Financiéle Auditcommissie

De bestuurder is bevoegd €én of meer reglementen vast te stellen, waarin dig ————
onderwerpen worden geregeld, welke nict in deze statuten zijn vervat. De —
bestuurder is te allen tijde bevoegd deze reglementen te wijzigen of op te heffen. ——
Voor de vaststelling, wijziging en opheffing van een reglement behoeft dg ———- -
bestuurder de toestemming van de raad van toezicht.
De bestuurder is verplicht in ieder geval een klachtenreglement op te stellen, waarin
ondermeer wordt voorzien in een procedure voor de ontvangst en behandeling van —
klachten.
De raad van toezicht is bevoegd één of meer reglementen vast te stellen, waarin die -
onderwerpen worden geregeld, die op haar betrekking hebben. De raad van toezicht

is te allen tijde bevoegd deze reglementen te wijzigen of op te heffen. ~———
De reglementen mogen niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.

Zowel de bestuurder als de raad van toezicht kunnen één of meer commissies
instellen.
De samenstelling, taken en bevoegdheden van de commissies kunnen worden
geregeld by huishoudelijk reglement.

Artikel 18-
I

4,

Statutenwijziging

De raad van toezicht kent als vaste commissie een financiéle auditcommissie. De —
financiéle auditcommissie bestaat in meerderheid uit leden van de raad van toezicht.
De penningmeester van de raad van toezicht maakt in ieder geval deel uit van deze —
commissie. De voorzitter van de raad van toezicht kan geen deel uitmaken van deze
commissie.
De financiéle auditcommissie is onder verantwoordelijkheid van de raad van
toezicht belast met het houden van toezicht op de financiéle gang van zaken binnen -
de stichting in het algemeen en voorts met de toetsing van de werking van de interne
administratieve organisatie controle, in het bijzonder de betalingsorganisatie, ———-—
De samenstelling en werkwijze van de financiele auditcommissie worden nader ——
geregeld in een reglement dat door de raad van toezicht wordt vastgesteld,
gewijzigd en aangevuld,
De bestuurder stelt de financiéle anditcommissie in staat haar werk naar behoren te ~
vervullen en geeft daartoe inzicht in alle door haar gewenste bescheiden. ———

Artikel 19
1.

2.

Junidische fusie / splitsing -

De bestuurder is bevoegd - na voorafgaande schriftelijke toestemming van de raad —
van toezicht - deze statuten te wijzigen.
Een besluit tot toestemming voor wijziging van de statuten kan door de raad van ——
toezicht alleen worden genomen met een twee/derde meerderheid in cen —-

vergadering van de raad van toezicht waarin alle leden in persoon aanwezig zijn, —
zonder dat in de raad van toezicht enige vacature bestaat.
De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot stand komen, ———
De bestuurder 1s verplicht een authentick afschrift van de wijziging, alsmede de —
gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het register, gehouden door de —
Kamer van Koophandel, binnen welker gebied de stichting gevestigd is. —m

Artike] 20
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I, De bestuurder is bevoegd — na voorafgaande schiiftelijke toestemming van de raad —
van toezicht - te besluiten tot juridische fusie of splitsing als bedoeld in titel 2.7
Burgerlijk Wetboek.

2. Een besluit tot toestemming voor juridische fusie of splitsing kan door de raad van —
toezicht alleen worden genomen met een twee/derde meerderheid in een
vergadering van de raad van toezicht waarin alle leden in persoon aanwezig zijn, —-—
zonder dat in de raad van toezicht enige vacature bestaat.

3. Het vermogen van de stichting, alsmede de vruchten daarvan, mogen na een —
juridische fusie of splitsing slechts met toestemming van de
arrondissementsrechtbank binnen welker gebied de stichting statutair gevestigd 1s —
anders worden besteed dan véér de fusic of splitsing was voorgeschreven, —

Ontbinding en vereffening

Artikel 21

1. De bestuurder is bevoegd — na voorafgaande schriftelijke toestemming van de raad ~
van toezicht — de stichting te ontbinden.

2. Een besluit tot toestemming voor ontbinding van de stichting kan door de raad van —
toezicht alleen worden genomen met een twee/derde meerderheid in een
vergadering van de raad van toezicht waarin alle leden in Persoon aanwezig zijn, ——
zonder dat in de raad van toezicht enige vacature bestaat.

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voorzover dit tot vere{fening van
haar verrmogen nodig is.

3. De vereffening geschiedt door de bestuurder onder toezicht van de raad van
toezicht; de raad van toezicht is bevoegd een of meer andere vereffenaars te —
benoemen.

4. De veretfenaars dragen er zorg voor, dat van de ontbinding van de stichting
inschrijving geschiedt in het register, bedoeld in artikel 191id 4,

5. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten en het eventuele -
reglement zoveel mogelijk van kracht.

6. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt zoveel mogelijk besteed
overeenkomstig het doel van de stichting, te bepalen door de bestuurder onder
goedkeurig van de raad van toezicht. Indien dit niet mogelijk blijkt dient dit saldo te
worden overgedragen aan een andere door de belastingdienst als algemeen nut
beogende instelling aangemerkte organisatie aan ¢ wijzen door de raad van
toezicht.

7. De boeken en bescheiden van de ontbonden stichting moeten na afloop van de ——
vereffening worden bewaard gedurende de periode die de wet alsdan voorschrijft. —
Bewaarder is degene die door de vereffenaar(s) als zodanig is aangewezen, ———

De wettelijk verplichte identificatic heeft volgens voorschrift plaatsgehad.

WAARVAN AKTE is verleden op de datum en plaats in het hoofd van deze akte —

vermeld. De verschenen persoon is mij, notaris bekend. De zakelijke inhoud van de akte

is aan de verschenen persoon opgegeven en toegelicht. De verschenen persoon heeft -
verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het ~——
verlijden een conceptakte te hebben ontvangen en van de inhoud van deze akte te hebben
kennis genomen.

Deze akte is beperkt voorgelezen en ommiddellijk daarna ondertekend, eerst door de -

verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris.

(volgt ondertekening)
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